ACCORDO PER L’ADESIONE AL FONDO SANITARIO ALTO ADIGE IN FAVORE DEl LAVORATORI DELLE
IMPRESE ADERENTI ALLA CASSA EDILE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

TRA

* il Collegio Costruttori della Provincia Autonoma di Bolzano / Baukollegium der Autonomen Provinz
Bozen, rappresentato dal Presidente Sig. Michael Auer e dal Segretario Thomas Hasler;

* il CNA-SHV, rappresentato dal Presidente Sig. Rodolfo Gabrieli, assistito dal Vicedirettore Marco
Nobile;

e PLVH-APA —sezione edile, rappresentato dal Presidente Markus Bernard, assistito dal Vicedirettore
Walter P&hl e dalia Sig.ra Zoia Reiterer;

e FeNEAL-SGK/UIL rappresentata dal Segretario Generale Matteo Salvetti e dal signor Michele Pavan;

* FILCA-SGBCISL rappresentata dal Segretario Generale Martin Voppichler e da Georg Plaickner;

* FILLEA-AGB/CGIL rappresentata dal Segretario Generale Provinciale Marco Nardini, Stefan Schwarze
e da Heinrich Zelger;

¢ L'USAS-Sezione Edili / ASGB-BAU, rappresentata dai signori Stefan Ladurner e Friedrich
Oberlechner.

Le quali nel concordare di aderire al Fondo sanitario Alto Adige in favore dei lavoratori delle imprese del
settore dell'industria e dell’artigianato per 'attivita edilizia e delle imprese che applicano il relativo contratto
collettivo nazionale sottoscritto dalle organizzazioni aderenti afla CASSA EDILE stipulano il seguente Accordo
Interconfederale, per tutto e solo il territorio della Provincia Autonoma di Bolzano

PREMESSO CHE

- Le Parti sottoscriventi il presente Accordo hanno individuato in Sani-Fonds — che con I'adesione del
settore edile assumera il nome di Fondo Sanitario Alto Adige - quale fondo sanitario integrativo
provinciale a cui i lavoratori delle imprese dei settori dell’industria e dell’artigianato per I'attivita
edilizia e delle imprese che applicano il relativo contratto collettivo nazionale sottoscritto dalle
organizzazioni che versano obbligatoriamente alla Cassa Edile della Provincia Autonoma di Bolzano,
possono aderire volontariamente per ricevere prestazioni sanitarie integrative;

- Sulla base della norma statuale, ta Cassa Edile della Provincia Autonoma di Bolzano consente ai lavoratori
iscritti di poter mantenere I’'erogazione di prestazioni sanitarie sulla base di gquanto previsto dal Fondo
sanitario Nazionale SANEDIL, oppure di aderire volontariamente a Fondo Sanitario Alto Adige per
I'erogazione di prestazioni sanitarie in sostituzione di quelle previste da SANEDIL. In quest’ultimo caso,
una volta diventato efficace il Fondo territoriale per il settore edile, Cassa Edile assume la funzione di
riscossore per i contributi che verranno versati per I'adesione dei lavoratori al Fondo Sanitario Alto Adige
e, nel caso di gestione in autonomia, di liquidatore delle prestazioni.

- lalegge del 27/12/2017 n. 205, art. 1, comma 177, prevede che:

“Qualora i contratti e gli accordi collettivi di livello nazionale prevedano {'adesione dej lavoratori e delle
lavoratrici ad uno specifico fondo integrativo nazionale del Servizio sanitario nazionale, nelle province
autonome di Trento e di Bolzano puo' essere prevista, con accordi territoriali o aziendali, [a possibilita'
per i lavoratori e le lavoratrici di aderire ad altro fondo integrativo individuato dagli accordi medesimi,
purche’ con prestazioni non inferiori a quelle originariamente previste.”
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Tutto cid premesso si stipula e si conviene quanto segue

- Le parti datoriali e sindacali sottoscrittrici del presente Accordo presenteranno richiesta di adesione al
Sani-Fonds;

- Le parti datoriali e sindacali sottoscrittrici del presente Accordo parteciperanno agli organi sociali del
Fondo Sanitario dell’Alto Adige;

- Il nomenclatore delle prestazioni sanitarie integrative prevede prestazioni equivalenti al nomenclatore
previsto dal Fondo Sanitario integrativo nazionale Sanedil, confermato con il parere di dott. Luca
Armanaschi;

-~ |l contributo che verra destinato alle prestazioni sanitarie integrative erogate dal settore delle
costruzioni del Fondo Sanitario dell’Alto Adige & pari allo 0,60% per gli operai (sulle voci: minimo,
contingenza, EDR, ITS) e pari allo 0,26% per gli impiegati (minimo, contingenza, EDR, premio di
produzione) e verra versato dall'impresa in favore del lavoratore che ha deciso di aderire al Fondo
Sanitario dell’Alto Adige.

- |l settore delle costruzioni del Fondo Sanitario dell’Alto Adige utilizzera per erogare le prestazioni
sanitarie integrative la Cassa Edile della Provincia Autonoma di Bolzano, in qualita di service
amministrativo e liquidativo nel caso di autogestione;

- 1l versamento del contributo pari allo 0,60% per gli operai e allo 0,26% per gli impiegati al settore
delle costruzioni del Fondo Sanitario dell’Alto Adige partird esclusivamente guando il Fondo
territoriale per il settore edile & diventato operativo;

_ Perilavoratori che non aderiranno volontariamente a Fondo Sanitario Alto Adige rimarranno in
vigore le prestazioni sanitarie integrative previste da SANEDIL.

Bolzano, 2 ottobre 2023
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