ACCORDO
PER LE INTEGRAZIONI SALARIALI A FAVORE DEGLI APPRENDISTI
Bolzano, addi 15.12.2009
| tra

L’'UNIONE PROVINCIALE ARTIGIANI E PMI CNA/SHV rappresentata

dal Presidente Claudio Corrarati, dal Presidente dell'Un__ione delle Costru-

zioni/CNA Geom. Nerio Lazzarofto e dal componente della direttivo dell'U-
nione, sig. Tiziano K'ettma‘ier, assistiti dal Segretario Rég. Giuseppe Sal-

- vadori, dal Vice Gunther Schwie;n_bacher e dal Segretario delI'Uhione delle

Costruzi.oni/CNA Marco Scrinzi e dal signor Ro‘bevrto.Sahtini '

. S | ‘ : | e e :

. FeNEAL UIL/SGK réppfésentafé dal Segr'e'tari'o A'Generale Maurizio
DAurello e daj segretari Pavan Mlchele Oskar Slgolotto Mullaymerl,
Artan e Heinrich Zelger o

e FILCA-CISL/SGB rappresentéta dal Segretarié Generale | Georg

Plalcker e dai Segretan Hemnch Federspieler e W|Ima Huber; § 5 @L C& aJ (

. FILLEA CGIL rappresentata dal Segretario Generale Provinciale

Stefano Parrichini, dal sig. Giuseppe Terranova e dalla signora Ir-
mgard Gamper,

e Autonomer Sudtiroler Gewerkschaftsbund - ASGB BAU, rappresentata

dal Segretario signor Werner Blaas e dal sig. Friedrich Oberlechner;

= visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle

= visto I'accordo del 23 luglio 2008 di rinnovo del suddetto CCNL, ed in

;Qa ['%48
imprese edili ed affini stipulato in data 1° ottobre 2004; @l/

il seguente accordo. "// }R

particolare le ivi previste prestazioni aggiuntive riconosciute in favore
degli apprendisti;

si stipula




A partire del 1° gennaio 2010 gli apprendisti operai, regolarmente iscritti
alla Cassa Edile della Provincia Autonoma di Bolzano, potranno benefi-
ciare, in caso di sospensione o riduzione dell'attivita lavorativa per eventi
.meteorologici, di un trattamento economico equivalente a quello della
Cassa Integrazione Guadagni (nei limiti della misura massima dell’'80% e
~ ferma restando I'applicazione dei massimali di Iegge previsti annualmente
per l'istituto in parola). | |

leltatamente al'anno 2010 la prestaznone rimarra mteramente a carico
dell’i |mpresa presso la quale I'apprendista rlsulta in forza al momento della

sospensnone lavorativa.

- In deroga a quanto prewsto dalla contrattazwne collettiva nazionale del "

© 23.07.2008, resta pertanto sospeso il contnbuto del 1% della retribuzione .-

' ‘percepita dal/’ apprendlsta prewsto a carico, deIIe imprese, edili artlglane

che impieghino o meno Iavoratorl con contratto d; apprendlstato salvo ac- .

~cordi seguentl e futurl - o : -

| Per gli anni successivi, ovvero a partire dal 1° gennalo 2011, le partl con-
traents si incontreranno, nei primi due mesi del 2010, per discutere ed
eventualmente decidere le modalita dell’erogazione della prestazione pre-
vista dal presente accordo: in particolare se lI'importo sia da corrispondere
allapprendista direttamente dall'impresa o se la prestazione sara fornita
tramite un fondo mutualistico, presso la Cassa Edile della Provincia Auto-
noma di Bolzano, alla costituzione del quale contribuiranno le imprese con
contributi che garantiscano la capienza e autosufficienza del fondo stesso,
fermo restando la necessaria parallela approvazione della CIG per gli altri
operai attivi sul cantiere in cui era attivo anche I'apprendista.

Per tutto quanto qui non esplicitamente previsto si fa riferimento alle di-
sposizioni contenute nel CCNL 23.07.2008 in materia di prestazioni ag-

giuntive agli apprendisti.
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Letto
, confermato e sottoscritto
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